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所在部门 沁园书院 所属分工会 沁园书院分工会

姓名 张香君 民 族 汉

出生年月 1982 年 2月 政治面貌 中共党员

文化程度 硕士研究生 联系电话 13770534505

职 务 素质拓展办公室主任（分团委书记）

所获荣誉

1.教育部关工委优秀指导教师；

2.江苏省大学生暑假社会实践先进个人；

3.建邺区中国梦比赛优秀指导教师；

4.鼓楼区“学习之星”；

5.南京审计大学暑假社会实践优秀指导教师
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张香君老师立足辅导员工作 11 载，满腔热情一线育人，在书院党建、

思政、团学、心理健康教育和大学生创新实践等领域取得了丰硕的成果。

1.书院思政⼯作有创新

一是突出思政铸魂，创新思想引领模式。张香君注重学习，不断提

升政治理论修养和工作能力。担任就业指导、职业生涯规划、音乐鉴赏、

中国民歌等课程教学，以教促学，掌握更多的专业技能知识。她用心备课

讲课，把自己对共产主义的信仰传递给学生。她在书院内开设艺术团课，

以思想引领为主线，从历史经典故事再现+时空对话，到身边人故事+本色

参演，用情景表演唱、奥尔夫身势舞、诗朗诵等方式来呈现中国青年运动

史中的经典故事，开启了沉浸式团课学习新体验。让学习走实走新又走心，

教育引导团员青年从共青团的百年光辉历程中汲取坚守初心使命的营养

剂和动力源，以优异成绩献礼党的二十大。这样的团课被中国报道、网易

新闻等媒体报道。校园文化节期间，她每天奋战在合唱训练场地，从音乐

故事情节、合唱技巧等沉浸式练习，进一步增强大学生对党和国家的热爱，

发自内心地听党话、感党恩、跟党走。最终在建党 100 周年歌咏大赛暨第



十三届“秋之润”校园合唱节中荣获一等奖。

二是突出实践育人，提升团员青年教育效果。她积极探索“情景式、

体验式、感悟式教学”的实践育人模式，2022 年春，在书院党委领导下，

成立由教师和团学干部组成的战疫先锋队，疫情期间她组织学生开展丰富

多彩的线上线下相结合的活动，其中“一封家书”活动，感人至深，被网

易新闻等媒体报道。在南京审计大学暑期社会实践总结评比中，经过她和

同事们的努力，“沁园书院蓓蕾社区大学生志愿服务基地”被推荐为江苏

省优秀社会实践基地。2022 年，由她指导的社会实践团队—-南京审计大

学有志“沁”年红色实践团队，获得全国大学生暑期实践团队 TOP100。

三是多方联动聚合力，学生成长有收获。张香君⼀直坚持“做⼈做

事要舍得下功夫”，也要“勇于碰难题，琢磨新方法”。除了每周下课堂、

下宿舍和学生谈心的日常工作外，对每学期末考试成绩在班级最后几名和

补考门数较多的同学进行逐一的谈话，收到了良好的效果。

11 年来，所带班级曾获 1 次省优班级，8 次校级优秀团支部。所带

学生中 30 余人获得国家奖学金，20 余人获得审计长奖学金，100 余人

获得省级竞赛奖项，30 余人获得省级优秀学生干部。约 10%的学生考研

国内外研究生，就业率 100%。带领学生获得校级魅力团支部风采大赛等

多次获得一等奖，连续三年 PU 平台得票数第一。

2.团学工作有特色

一是强化社团功能，构建社区育人新格局。她坚决贯彻落实《南京

审计大学学生社团管理办法》，加强对现有 11 个学生社团的管理、引导、

服务和联系配备双导师管理，促进学生社团规范有序发展。推行“一社一

品”，打造品牌社团，铸就品牌项目。2022 年，张香君带领书院社团联合

部冲刺了两个五星级社团，四个四星级社团,五个三星级社团称号。

二是推进组织建设，提升学生会工作水平。她带领团学干部定期对

院学生会开展审计工作，全年进行了例会审计 90 余次，活动审计 50 余次，

有力地促进了学生组织活动的规范性和实效性。完善了学生会的绩效管理

体系，推动学生会整体战略的落实。

三是实施优秀学生能力提升“卓越计划”。采取理论教学、素质拓

展、团队活动和实践教学相结合，全面实施“信仰公开课”计划，实现团

员全覆盖。搭建学习交流平台，进一步推动书院层面“青马工程”体系化、



规范化建设。同时，结合青马工程，开展优秀学生干部、学生菁英训练营，

尝试开展创新创业能力提升、就业竞争力提升专题培训班，年度专题培训

学生骨干达到 300 人次。

3.文化育人创品牌

一是压实责任，严守意识形态阵地。在日常工作中，她带领团学干

部建立舆情监管制度，加强对学生的微博、朋友圈、QQ 群、微信群等网

络平台的内容监督，守稳守牢各类意识形态阵地。以“沁采纷呈”网络思

政工作室建设为契机，完善书院新媒体矩阵，让网络思想政治教育“春风

化雨、润物无声”。

二是品牌打造，丰富团学活动形式。在团学活动中，她结合重要时

间节点、重要纪念日、热点话题，持续打造非遗文化周、模拟政协大赛、

沁操大武台等各类文体活动。2017 年创立了国家级非遗——南京白局传

承基地。2022 年和文学院共同创作原创非遗作品——南京白局《新南审

精神礼赞》。

三是立足学生需要，提高心理工作实效。她注重完善心理档案工作

制度，做到心理数据清、程序明，信息详细纪录备案，动态更新“一生一

档”；定期对学生开展回访工作、分类指导。十一年来，她所带的学生无

安全责任事故。

四是打造社区活动，提升社区育人功能。在书院文化建设的基础上，

她以聚焦班团组织建设为抓手，以落实网格化管理为基础，将爱国主义、

理想信念、传统文化、红色主题、校情校史等内涵融入学生第二、第三课

堂，着力打造特色鲜明的社区文化。她带领团队对江苏省困境儿童家庭进

行入户走访服务；与江苏省同泰慈善基金会联合启动开展了玄武区幸福颐

养园的长期志愿服务；为南京市建邺区莫愁湖街道蓓蕾社区的两户心理困

难儿童提供长期学习帮扶。所在的沁园书院青年志愿者协会被评为大学生

志愿服务疫情防控工作先进典型，成功从全国 4500 多支团队中被遴选为

2022 年团中央“七彩假期”志愿服务示范团队。
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